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ОТКРЫТЫЙ (ПУБЛИЧНЫЙ) ОТЧЕТ
О РАБОТЕ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ МОЛОДЕЖНОГО СОВЕТА ПРОФСОЮЗА Новодеревеньковского района ПРЯЖНИКОВОЙ В.Р.
 за 2024 год
за 2024 год»


	
Работа Молодежного Совета направлена на развитие молодежных инициатив, привлечение внимания к проблемам молодежи, расширение информационно-просветительных проектов, усиление правовой защиты в профессиональной сфере, привлечение молодежи к активной профсоюзной деятельности и формирование молодежного профактива.
Я, Пряжникова Валентина Романовна, учитель начальных классов Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения-Шатиловский лицей, являюсь председателем Молодежного Совета Новодеревеньковского района с 2022 года. С каждым годом работа Молодежного Совета совершенствуется, становится разнообразнее, масштабнее  и осуществляет новые тенденции в образовании. В данном отчете хочу поделиться с Вами, уважаемые коллеги, полученным мною опытом и подвести итоги моей работы. 
1.26 сентября 2024 года принимала участие в расширенном заседании Молодежного Совета организации Профсоюза. В рамках данного заседания было запланировано несколько важных вопросов, а также награждение победителей конкурса «Самый перспективный молодой специалист».
2. Председатель Молодежного Совета вместе с членами профсоюза первичной профсоюзной организации Шатиловского лицея активно работали   на Всероссийском субботнике, который направлен на вовлечение граждан в заботу об окружающей среде и улучшению поселковой инфраструктуры.
3. Приняла участие в  акции по благоустройству памятников, воинских захоронений и мемориалов «Памяти павших будем достойны».
4. 7 октября педагоги  МБОУ-Шатиловский лицей Пирогова Е.А., Шурыгина М.С., директор лицея Лысикова Л.Н., учитель начальных классов, председатель Молодежного Совета Пряжникова В.Р. приняли участие в акции «За достойный труд!».
          Достойный труд-это труд, позволяющий работнику заниматься любимым делом в условиях свободы, справедливости, уважения человеческого достоинства. Главной целью профсоюзной акции "За достойный труд" является контроль за соблюдением норм трудового законодательства и выполнение соглашений и коллективных договоров .https://vk.com/wall-86670911_3599
5.31 октября 2024 года в рамках проекта «День молодого педагога» прошли обучение на вебинаре «Чек –лист молодого педагога».
6. Участвовали во всероссийской акции «Поздравь своего учителя» и в поздравлении ветеранов педагогического труда с Днем учителя.
7. Приняла участие во Всероссийской акции «Всей семьей –на выборы», ее цель-  показать преемственность семейных традиций, поучаствовать в общественной жизни страны.
8.Приняла участие во Всероссийском онлайн-семинаре «Профсоюзный компас» для профсоюзных кадров и актива региональных, территориальных и первичных организаций профсоюза.
9.Неоднократно участвовала в заседаниях областного Молодежного совета, где молодые специалисты делились впечатлениями, полученными от участия в различных конкурсах областного и всероссийского уровней, а также успешным опытом своей профессиональной и профсоюзной работы.
10.Выступала на августовской конференции учителей Новодеревеньковского района с докладом по теме: «Роль педагога (классного руководителя) в выстраивании единой системы воспитательной работы в образовательной организации», где была награждена грамотой Администрации Новодеревеньковского района «За добросовестный труд и достойные успехи в профессиональной деятельности».
11. В 2024 году награждена Новодеревеньковской районной организацией Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации за добросовестный труд, плодотворную общественную работу, личный вклад в деятельность первичной и районной профсоюзных организаций.
12. В составе официальной делегации педагогов нашего региона приняла участие в торжественном мероприятии, посвященном Дню учителя, которое состоялось 5 октября в Государственном Кремлевском Дворце.https://vk.com/wall-86670911_3566
В МБОУ-Шатиловский лицей председателем Молодежного совета Пряжниковой В.Р. проведен ряд таких интересных и полезных мероприятий как
1. Серьезная игра
Учителя МБОУ-Шатиловский лицей приняли участие в акции «День знаний с Профсоюзом!». Они провели тематические классные часы: «Профсоюзные герои», «Труд: право или обязанность», «Трудовые права несовершеннолетних», «Профсоюзные уроки безопасности».
2.«Профсоюз - территория здоровья»
Проведенный опрос учителей МБОУ – Шатиловский лицей  показал, что:   41,5 % педагогов не уделяют внимания своему здоровью; 45,7% - стараются, но не получается. И только 12,8 %  учителей уделяют целенаправленное внимание своему здоровью.
     Поэтому в нашем лицее организована работа, направленная на сохранение и укрепление здоровья педагогов, которая предполагает:
- создание комплекса рекомендаций по проблеме сохранения здоровья педагога;
- формирование у педагогов потребности к здоровому образу жизни;
- помощь учителям в организации своей деятельности в рамках рабочего дня без нанесения ущерба своему здоровью.
3. 7 апреля День здоровья, в котором члены первичной профсоюзной организации, учащиеся нашего лицея вместе с председателем Молодежного Совета приняли активное участие.
Участие в совместной работе с инспекторами ОГИБДД МО МВД России "Новодеревеньковское"
  Всероссийская акция «Засветись». В целях снижения количества ДТП на дорогах в нашем лицее проходит акция по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма «Засветись! Стань заметней на дороге!» Проведение мероприятия актуально в осенне-зимний период, когда в темное время суток или в условиях недостаточной видимости пешеходам необходимо иметь при себе предметы со светоотражающими элементами, чтобы быть заметными для водителей транспортных средств.
        В апреле 2024 года был разработан и представлен социально- значимый проект «Твой след на земле» Актуальность проекта заключалась в проблеме экологического воспитания школьников. Данный проект связан с необходимостью сохранить яркое наследие Шатиловых-памятники природы и архитектуры, рукотворные и природные объекты.
Считаю необходимым выделить следующие первоочередные задачи Молодежного Совета на 2025 год:
-работа по активизации районного Молодежного Совета (проводить расширенные заседания);
-активно включаться в работу районной и первичных профсоюзных организаций образовательных учреждений;
-создать базу данных талантливой профсоюзной молодежи;
-принимать участие в конкурсах, фестивалях и форумах всех уровней.
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