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В реестр Новодеревеньковской районной организации Профсоюза входит 10 

первичных профсоюзных организаций, в том числе: 6 – общеобразовательных 

учреждений, 1 – дошкольное образовательное учреждение, 2 - учреждения 

дополнительного образования и отдел образования администрации 

Новодеревеньковской района. 

Районный Совет Профсоюза направляет работу первичных профсоюзных 

организаций на усиление мотивации профсоюзного членства, дальнейшее развитие 

социального партнёрства, реализацию уставных задач Профсоюза. 

По состоянию на 1 января 2025 года членство районной организации 

составляет 242 человека 84,3% от числа работающих.  

  Количество профорганизаций с численностью до 15 человек – 3 организации:  

1. Дубовская основная школа – 9 человек; 

2. Отдел образования – 4 человека; 

3.  Детско-юношеская спортивная школа – 9 человек. 

    Профсоюзные организации, в которых охват профсоюзным членством 

составляет 90% и более: 

1. - МБОУ «Судбищенская средняя школа» - 92,1 % 

2. - МБУ ДО «Новодеревеньковская детская школа искусств и творчества» 

- 100% 

3. - Отдел образования – 100 % 

4. - МБОУ – Шатиловский лицей – 97,4%. 

В Новодеревеньковской районной организации профсоюза образования нет 

первичных организаций, где процент охвата профсоюзным членством был бы 50 % 

и ниже. 

 



Крупными мероприятиями, направленными на сплочение членов Профсоюза и 

мотивацию профсоюзного членства, можно считать августовское совещание 

педагогических работников образовательных организаций Новодеревеньковского 

района по теме: «Разговоры о важном: развитие муниципальной системы 

образования», посвященный профессиональному празднику, расширенное заседание 

Совета  районной организации профсоюза образования в преддверии Дня знаний 

Новодеревеньковская районная организация Профессионального Союза  работников 

народного образования и науки РФ продолжила давнюю традицию  - вручать 

подарки будущим первоклассникам, чьи родители  входят в состав самой 

многочисленной в районе общественной организации.   

 

 

За период с января по декабрь 2024 года проведено: 

-  4 заседания Президиума; 

- 2 заседания Совета районной организации; 

- 1 заседание контрольно-ревизионной комиссии; 

-  2 инструктивно-методических совещания; 

- 1 отчетно-выборная конференция ТПО; 

- 2 постоянно действующих семинара. 

18.10.2024 г. в администрации района состоялась VIII отчётно-выборная 

конференция Новодеревеньковской районной организации Профессионального 

союза работников народного образования и науки Российской Федерации, на 

которой бессменный профсоюзный лидер Татьяна Дмитриевна Семина приняла 

решение сложить полномочия, полностью сосредоточившись на исполнении 



обязанностей начальника отдела образования администрации Новодеревеньковского 

района. В работе конференции приняли участие Владимир Александрович 

Скуридин, председатель Орловской областной организации Общероссийского 

Профсоюза образования, Дьячков Сергей Николаевич, исполняющий обязанности 

главы Новодеревеньковского района, а также 27 делегатов, избранных на районную 

отчетно-выборную конференцию на собраниях первичных профсоюзных 

организаций учреждений образования.   

Председатель районной организации Профсоюза работников образования 

Семина Т.Д.  выступила с докладом о проделанной работе за отчетный период. 

Члены конференции дали положительную оценку деятельности районной 

профсоюзной организации и ее лидеру.  

Далее были избраны состав совета районной организации профсоюза, состав 

контрольно-ревизионной комиссии, избран делегат на XI отчетно-выборную 

конференцию областной организации Профсоюза работников народного 

образования и науки РФ. 

    Для избрания на должность председателя Орловской областной отраслевой 

организации Профсоюза на новый отчетный период 2024-2029 годы была 

рекомендована кандидатура – Скуридина Владимира Александровича, председателя 

Орловской областной организации Профессионального Союза работников 

народного образования и науки Российской Федерации. 

   

 

 

 



На должность председателя Новодеревеньковской районной организации по 

предложению президиума областной организации Профсоюза путем открытого 

голосования на следующий 5-летний период была избрана единогласно Ольга 

Александровна Шеховцова, директор Новодеревеньковской детской школы 

искусств и творчества. 

На конференции были вручены почетные награды членам Профсоюза. 

 

 
 

 

Награждение Почётной грамотой Исполнительного комитета Профсоюза  

18 октября 2024 года на отчетно-выборной районной профсоюзной 

конференции   - Бардюковой Галины Александровны, члена Совета районной 

организации профсоюза, социального педагога МБУ ДО  

«Новодеревеньковская детская школа искусств и творчества» 

и награждение Почетной Грамотой   Новодеревеньковской районной 

организации    профессионального союза работников народного образования и науки 

Российской Федерации - Колчевой Нинель Николаевны, председателя первичной 

профсоюзной организации учреждения дополнительного образования 

«Новодеревеньковская детская школа искусств и творчества»  

 

 

 



Новодеревеньковская  районная организация Общероссийского Профсоюза 

образования, профкомы организаций сферы образования на принципах социального 

партнерства осуществляют представительство в составе различных комиссий и 

рабочих групп администрации Новодеревеньковского района, осуществляющих 

управление в сфере образования, образовательных организаций, участвуют в их 

управлении с учетом мнения профсоюзных комитетов при принятии нормативных 

актов, вносят предложения, направленные на соблюдение трудовых прав и 

социальных гарантий работников образования, повышение качества их жизни. 

31.10.2024 г. состоялось заседание Совета Новодеревеньковской районной 

организации Профсоюза образования. 

  Заседание Совета прошло под председательством О.А. Шеховцовой, которая 

рассказала присутствующим о планах организации на следующий год, о 

необходимости подготовки к новому этапу коллективно-договорной кампании в 

2025 г. Одним из вопросов было распределение должностей Профактива среди 

членов Совета. Были рассмотрены и другие вопросы деятельности районной и 

первичных профорганизаций. Завершая совещание, председатель ТПО О.А. 

Шеховцова обозначила задачи по дальнейшей мотивации вступления в Профсоюз и 

совершенствованию деятельности первичных профсоюзных организаций. 

 

 
 

В системе образования района трудятся 287 человек, из них – 167 

педагогических работников. 12 из них молодёжь до 35 лет, педагогов в возрасте до 

35 лет – 9 человек. Из них 6 человек трудятся в школах, 3 человека в Хомутовском 

детском саду. 

Анализ кадрового состава показывает, что по-прежнему растёт количество 

учителей, имеющих стаж работы более 25 лет и учителей предпенсионного и 

пенсионного возраста.  



За последние годы немало сделано в плане материального стимулирования 

педагогов, а также для привлечения молодых специалистов в образовательные 

учреждения.  

 На территории Новодеревеньковского района в рамках реализации 

действующего районного отраслевого Соглашения регулярно 2 раза в месяц 

производится выплата заработной платы, своевременно выплачиваются отпускные. 

Следует отметить, что благодаря мудрой, грамотной политике администрации 

района, Новодеревеньковский район один из районов, который начал учебный 2024-

2025 год без долгов не только перед работниками, но и перед учреждениями 

образования.  

Для работников системы образования оказываются дополнительные меры 

социальной поддержки. Из регионального бюджета ежемесячно производятся 

выплаты компенсации на книгоиздательскую продукцию и на оплату коммунальных 

услуг.  Из средств муниципального бюджета осуществляется оплата медицинских 

осмотров и психоневрологическое освидетельствование работников 

образовательных организаций.  

Большие возможности для профессионального роста дает участие педагогов в 

профессиональных конкурсах. В районе ежегодно проводятся финансируемые из 

районного бюджета и софинансируемые профсоюзом мероприятия и конкурсы 

«Учитель года», «Районный туристический слет учителей», августовская 

педагогическая конференция, День учителя, и др. мероприятия, что придает 

положительный имидж профессии педагога в целом и профсоюзу в частности. 

24 января 2025 г. состоялось пленарное заседание Совета 

Новодеревеньковской районной организации Общероссийского Профсоюза 

образования. В нем приняли участие глава района Сергей Медведев, главный 

правовой инспектор труда Орловской областной организации Общероссийского 

Профсоюза образования Евгения Казанцева, заместитель главы района Сергей 

Дьячков, и.о. начальника отдела образования администрации района Татьяна 

Семина, председатели ППО района, члены Совета районной организации 

Профсоюза и директора ОО района. 

Были рассмотрены вопросы об итогах выполнения Районного отраслевого 

соглашения на 2022-2024 гг., коллективных договоров и принято новое 

территориальное отраслевое соглашение. 

В прениях выступающие отметили нужность ведущейся деятельности и 

поблагодарили социальных партнеров за проделанную работу. 

Отраслевые соглашения и коллективные договоры являются современным и 

очень важным инструментом, дающим возможность установления дополнительных 

прав и гарантий работников отрасли на муниципальном и локальном уровнях. 

Итогом заседания стало подписание трехстороннего отраслевого соглашения 

между Новодеревеньковской районной организацией Профсоюза работников 

народного образования и науки РФ в лице председателя Ольги Шеховцовой, 



администрацией Новодеревеньковского района в лице главы Новодеревеньковского 

района Сергея Медведева и отделом образования в лице Татьяны Семиной на 2025-

2027 годы. Участники заседания избрали согласительную трехстороннюю комиссию 

для контроля за выполнением соглашения. 

Прошедшее мероприятие стало хорошим стартом для начала коллективно-

договорной кампании в образовательных учреждениях Новодеревеньковского 

района. 

 
 

 

В районе создан и работает Молодежный Совет, возглавляет который 

Чернышова Ольга Валерьевна, председатель первичной профсоюзной организации 

Хомутовского детского сада.    

Цель Молодежного Совета - увлечь работой и закрепить молодых 

специалистов в образовательных учреждениях. Молодежный Совет 

Новодеревеньковского района является инициатором и вдохновителем многих 

значимых мероприятий в районе, которые охватывают разные возрастные категории 

населения: детей, молодежь, пожилых людей. Молодежный совет принимает 

активное  участие в различных ежегодных традиционных мероприятиях: «День 

молодежи», «День села», «День района», «День семьи, любви и верности», в 

районной молодежной акции, посвящённой Дню Российского флага, экологических 

двухмесячниках по благоустройству и уборке дворовых территорий, в значимых 

мероприятиях и акциях, посвященных годовщинам Победы в Великой 

Отечественной войне: «Георгиевская лента», «Удели внимание ветерану». В 2024 



году формат заседаний и мероприятий был разнообразным. Члены Молодёжного 

совета приняли активное участие во всероссийских акциях и флешмобах: «Окна 

Победы», «Свеча памяти», «Лица Победы», «Окна России», «Бессмертный полк», 

акции «Своих не бросаем!» по сбору гуманитарной помощи, и т.д. 

Молодые учителя района в своей профессиональной деятельности уделяют 

большое внимание интеллектуальному, творческому и спортивному направлению 

развитию детей. Среди их воспитанников есть победители и призёры областных 

конкурсов. В 2024 году Молодёжный Совет продолжал сложившиеся направления 

деятельности, которые становятся для нас традицией и неотъемлемой частью 

профессиональной культуры. Молодёжь обладает высоким уровнем мобильности и 

активности, поэтому очень важно продолжать и развивать мероприятия 

Молодёжного совета как часть комплекса мер, направленных на полноценную 

интеграцию в коллектив молодых специалистов. 

 

 

Одним из важнейших направлений работы первичных профсоюзных 

организаций района и Новодеревеньковской районной организации Профсоюза 

работников народного образования и науки РФ является осуществление контроля 

над реализацией Программ социального партнерства.      

Коллективные договора приняты во всех первичных профсоюзных 

организациях района – в 6 общеобразовательных школах, 2-х учреждениях 

дополнительного образования, 1 дошкольном учреждении, в том числе и в отделе 

образования администрации района. Коллективные договора прошли 

уведомительную регистрацию в органе по труду в феврале 2022 г. сроком на 3 года, 



действуют до 2024 года. В 2025 году в феврале планируется проведение договорной 

кампании во всех первичных профсоюзных организациях района, в рамках которой 

будут приняты новые Коллективные договора. 

Свою работу ППО и ТПО строят на принципах социального партнерства и 

сотрудничества с администрацией ОО, решения всех вопросов путем 

конструктивного диалога в интересах работников каждого учреждения.  

В отчетном 2024 году выполнены действовавшие коллективные договора всех 

первичных профсоюзных организаций района.  В коллективные договора ППО 

включены социальные льготы и гарантии. Вот некоторые из них: 

• Предоставление льгот по оплате коммунальных услуг педагогическим 

работникам. 

• Заработная плата в ОО района выплачивается 2 раза в месяц. Выплата 

заработной платы производится перечислением на карту работников. 

• Перед выплатой заработной платы всем работникам выдается расчётный 

лист с указанием количества проработанного времени, видов выплат, сумм, 

начисленных за работу, сумм удержаний из заработной платы и сумм, 

причитающихся к выплате. 

• Предоставлять кратковременные дополнительные оплачиваемые 

отпуска по семейным обстоятельствам работнику по его письменному заявлению в 

обязательном порядке: 

•  при вступлении в брак - 3 дня; 

• в случае смерти родственника (мать, отец, сын, дочь, брат, сестра, муж, 

жена) - 3 дня; 

•  родителям школьников - 1 день - 1 сентября; 

• проводы в армию – 1 день и др. 

Контроль за выполнением коллективного договора проводится 

непосредственно представителями сторон коллективного договора. Итоги 

подводятся один раз в год на общем собрании коллектива в каждой ППО района. 

 Большую роль при проведении коллективных переговоров и реализации 

коллективных договоров играет информационная деятельность. На официальном 

сайте отдела образования администрации Новодеревеньковского района создан 

раздел «Профсоюз» (http://ndroo.orelschool.ru/activities/49), где своевременно 

размещается нормативно-правовая документация, Профсоюзные новости и т.д. В 

соцсетях в BK ведется профсоюзная страничка Новодеревеньковской районной 

организации Профсоюза образования (http://ndroo.orelschool.ru/activities/49), на 

которой оперативно размещается полезная и актуальная информация, касающаяся 

деятельности Профсоюза. 

По итогам коллективно-договорной работы, удалось реализовать 

поставленные задачи, совместная работа руководства школ и первичных 

профсоюзных организаций Новодеревеньковского района в основном соответствует 

поставленным задачам по реализации коллективных договоров. 



Задачи развития Новодеревеньковской районной организации Профсоюза, 

поставленные на 2024 год, в основном выполнены: сохранено единство 

организации, как одного из гарантов социально-экономической стабильности; 

своевременно проводилось информирование работников о деятельности 

профсоюзной организации; активизирована работа с молодыми педагогическими 

кадрами района.   

Одной из первостепенных задач на 2025 год районная организация Профсоюза 

ставит задачу - повышение мотивации профсоюзного членства и охват работников 

системы образования района профсоюзным членством до 90 %. 
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